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ملخص تنفيذي 
تأسست مؤسسة عبد الله الغرير في عام 2015 للاستفادة من التعليم في مساعدة الشباب الإماراتي والعربي 

في تحقيق الازدهار والمساهمة في النمو المستدام للمنطقة العربية ونهضتها، وقد نجحت المؤسسة من 
تحقيق أثر إيجابي في أكثر من 110,000 شاب إماراتي وعربي حتى الآن.

تندرج مبادرات المؤسسة تحت ركيزتين أساسيتين:

نطاقات التعليم، والتي تركز على تسهيل الحصول على تعليم عالي الجودة من خلال التكنولوجيات وطرائق . 	
التدريس المبتكرة.

تنمية المواهب، والتي تركز على سد الفجوات بين التعليم والتوظيف من خلال تزويد الشباب بالمهارات . 	
والخبرات الأساسية التي تلبّي متطلبات السوق.

كما يسلّط هذا التقرير الضوء على جهود المؤسسة في الوصول إلى متعلّمين جدد وتوسيع نطاق تأثيرها من 
خلال نهجها الخيري الاستراتيجي القائم على التعاون.

من بين الإنجازات الهامّة لعام 3	0	 ما يلي:

توسيع مجالات برامج المؤسسة لتشمل الشباب الذين تتراوح أعمارهم بين 13 و17 عاماً بهدف تلبية 	 
الاحتياجات الأعم للشباب بشكل أكثر فاعلية.

توسيع نطاق النجاحات المحلية لدولة الإمارات العربية المتحدة لتشمل المنطقة العربية.	 

الاستفادة من التكنولوجيا لتقديم المزيد من البرامج عالية الجودة عبر الإنترنت.	 

إنتاج المعرفة وتبادلها ووضع أفضل الممارسات بغرض دعم عملية صنع القرار في المنظومة التعليمية 	 
بصورتها الأوسع.
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